ZARZADZENIE Nr 77 12022
DYREKTORA CENTRUM USLUG INFORMATYCZNYCH
W BIALYMSTOKU
z dnia /() stycznia 2022 roku

zmieniajace zarzadzenie w sprawie wprowadzenia i wejscia w Zycie Regulaminu

Wynagradzania pracownikéw Centrum Uslug Informatycznych w Bialymstoku

Na podstawie art. 77> § 1' i § 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U.
22020 r. poz. 1320 z p6zn. zm.") oraz art. 39 w zwiazku z art. 7 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 z p6zn. zm.?) zarzadzam,

CcO nastepuje:

§1
W zarzadzeniu Nr 5/2019 Dyrektora Centrum Ustug Informatycznych w Bialymstoku z dnia
10 stycznia 2019 r. w sprawie wprowadzenia i wejscia w zycie Regulaminu Wynagradzania
pracownikow Centrum Ustug Informatycznych w Bialymstoku z pézn. zm.* Zataczniki Nr 1 -

Nr 3 otrzymuja brzmienie zgodne z Zatacznikami Nr 1 — Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z moca od dnia 1 stycznia 2022 r.

' Bialy ku
&/zys,rqf ichowski

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. 22021 r. poz.1162.
? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2021 r. poz.1834.

3 Zmienione zarzadzeniem Nr 2/2020 z dnia 11 lutego 2020 r.
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12. | Starszy administrator X - XVII Wyzsze ? 3
13. | Starszy analityk X -XVII Wyzsze * 3
14. | Starszy konsultant X-XVIl Wyzsze ? 3
15. | Informatyk IX - XIV $rednie’ 3
16. | Starszy inspektor IX - XVI Wyzsze 2 2
$rednie! 4
17. | Programista IX - XVI Wyzsze ? -
Srednie’ 3
18. | Projektant IX - XVI Wyzsze 2 -
Srednie’ 3
19. | Administrator IX - XVI Wyzsze 2 -
srednie’ 3
20. | Analityk [X - XVI Wyzsze ? -
srednie’ 3
21. | Konsultant IX - XVI Wyzsze ? -
srednie’ 3
22. | Specjalista VIII - XV Wyzsze 2 -+
srednie! 5
23. | Inspektor IX-XV Wyzsze ? 1
srednie’ 3
24. | Podinspektor VI - XIV Wyzsze ? -
srednie’ 2
3. Stanowiska pomocnicze i obslugi
1. | Sekretarka IV -IX $rednie’ 3
2. | Pomoc administracyjna 111 - VIII $rednie’ -
3. | Sprzataczka -V podstawowe * -
1 §rednie o profilu ogélnym lub zawodowym umozliwiajgce wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urz¢dniczych
i kierowniczych stanowisk urz¢dniczych stosownie do opisu stanowiska.
2 Wyzsze stosownie do opisu stanowiska.
? Podstawowe i umiej¢tno$¢ wykonywania czynnosci
Centrum :mr_ : ‘:z cznych

Kratjsptof LacKowski



Zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia Nr 1 /2022
Dyrektora Centrum Ustug Informatycznych w Biatymstoku
zdnia 7 5) stycznia 2022 r

TABELA MINIMALNYCH I MAKSYMALNYCH MIESIECZNYCH KWOT
WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO W POSZCZEGOLNYCH KATEGORIACH
ZASZEREGOWANIA DLA PRACOWNIKOW JEDNOSTKI ZATRUDNIONYCH NA

PODSTAWIE UMOWY O PRACE
Kategoria Kwota w zlotych
zaszeregowania Od Do
1 2 3
I 2.150 2.400
I1 2.200 2.500
111 2.250 2.800
v 2.300 3.000
¥ 2.350 3.300
VI 2.400 3.600
VII 2.450 3.900
VIII 2.500 4.100
IX 2.550 4.400
X 2.600 4.700
XI 2.650 5.000
XII 2.700 5.300
XIII 2.750 5.700
X1V 2.800 6.000
XV 2.850 6.500
XVl 2.900 7.000
XVII 2.950 7.500
XVIII 3.000 8.000
XIX 3.100 9.000




Zalacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr q 12022

Dyrektora Centrum Ustug Informatycznych w Biatymstoku

z dnia

Vi

Tabela maksymalnych stawek dodatku funkcyjnego

Stawka dodatku

Maksymalny poziom

funkcyjnego dodatku funkcyjnego
(w zlotych do wysokosci)

1 2

I 500
2 700

3 900

4 1.400
5 1.800
6 2.100
7 2.500
8 3.000
9 3.600

stycznia 2022 r




