Białystok, 15 października 2026 r.  


Informacja
o wyniku naboru na stanowisko urzędnicze osoby do pracy w Dziale e-Administracji na stanowisku informatyk w Centrum Usług Informatycznych w Białymstoku, ul. Warszawska 13 lok. 7 U
(ogłoszenie nr 26/26)
W wyniku zakończenia procedury naboru na stanowisko urzędnicze informatyka 
w Centrum Usług Informatycznych w Białymstoku, do zatrudnienia na powyższe stanowisko wybrano: 
Pana Pawła Świerzbińskiego
Ww. osoba spełniła w najwyższym stopniu kryteria wynikające z procedury naboru. Wykazała się wiedzą i dobrą znajomością zagadnień z zakresu podanego w ogłoszeniu o naborze, zarówno w odniesieniu do funkcji podstawowych realizowanych na stanowisku, o które się ubiegała, jak również w przedmiocie postawionych wymagań dodatkowych. Mając powyższe na względzie podjęto decyzję o zatrudnieniu na stanowisko objęte konkursem.



   Podpisano: 
     Dyrektor 
Centrum Usług Informatycznych 
w Białymstoku  
									
    Piotr Szymon Komarnicki 

Uprzejmie informuję, że kandydaci niewyłonieni w drodze naboru, mogą odebrać dokumenty aplikacyjne (po podaniu numeru ogłoszenia o naborze) w terminie nie dłuższym niż 3 miesiące od dnia zakończenia procesu rekrutacji. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne będą przechowywane przez okres 3 lat od zakończenia procedury naboru, a następnie zostaną zniszczone, zgodnie z obowiązującymi przepisami.
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